Szent Anna Rodmai Katolikus Ovoda

,Azokat, akiket megkereszteltek, arra kell nevelni, hogy a keresztény élet ujdonsdgdt az
igazsdgossdg és az igazsdg szentségének jegyében éljék meg. Annak, hogy katolikus neveltetés
létezik, az az oka, hogy Jézus létezik, és az O Evangéliuma szolgdlatdra dll az embereknek.”

(1. Janos Pdl: A katolikus oktatds kézponti kérdése)

A nevel6-oktaté munka pedagdgiai, szakmai értékelése 2019/2020. nevelési év
Intézményilnk 29. nevelési éve a megalapitasatdl, 1991-t6l kezdve.

A 2019/2020-as nevelési évet varakozassal teli, Uj kihivasok el6tt allva kezdték. Sajnos az egyre
fokozédd dvodapedagdgus hiany az intézményt is megérintette. Két csoportban a zavartalan
mUikodés érdekében pedagdgiai asszisztensek segitik az dvodapedagdgusok munkajat. A koronavirus
jarvany aggodalmat, bizonytalansdgot hozott az dvoda mikoédésébe. 2020. marcius 14.-én Uj
munkarend lépett az 6vodaban a Kormany hatdrozata alapjan. A F6egyhdzmegye minden évodaja,
igy a papai Szent Anna Rédmai Katolikus évoda is 2020. marcius 16.-an bezart. A Fenntarté
gondoskodasat élvezhették és halasan készonik, hogy a hozott intézkedésekkel ovtak egészségiket.
Home office dolgozhattak, amit szigoru és folyamatos adminisztracidval tdmasztottak ala. Egyre n6tt
az 6vodai ligyelet iranti igény. Ersek Ur engedélyével és fokozott elGvigyazatossaggal ligyeletet
biztositva, korlatozott szamban, szigoru szabalyok betartasaval fogadtak a gyermekeket (5 gyermek/
csoport). 2020. majus 20-an az Emberi Eréforrasok minisztériumanak kéznevelésért felelés
allamtitkara, dr. Maruzsa Zoltdn bejelentése alapjan intézményikben, a papai Szent Anna Rdmai
Katolikus Ovoddban, 2020.05.25. hétfétél ismét a megszokott normal rend szerint fogadtak a
gyermekeket. A nevelési év programjait, eseményeit az dgazati jogszabdlyok irdnyitdsa mellett a
katolikus szellem( nevelés, a kialakult, meger6s6dott hagyomdnyaikat kdvetve, azokat
tovabbfejlesztve és Uj kapcsolatok épitésével tervezik. Torekednek az arculatuk megmutatasara és
megGrzésére, de folyamatos a megujulds igénye, az innovativ szemlélet egyarant, ami tiikroz6dik a
programjaikban.2020. marciusig 5 sikeres gyermekrajzpalyazaton vettek részt.

Ovoda heti nyitva tartdsi rendje: hétf6t6l — péntekig, 5 napos munkahét keretében.

Napi nyitva tartas rendje: 6.00 — 17.00 6raig ( napi 11 éra idGtartamban).

Az 6vodai csoportok eszkozellatottsaga, targyi felszereltsége megfelelt a mikodés feltételeinek,
illetve Pedagdgiai program megvaldsitasahoz sziikséges elvarasoknak. Fenntarté jovoltabol
megvasarlasra kerilt a szomszédos lakdépiilet dvodabdvités céljabdl, valamint az udvaron allé romos
épllet bontasa megkezd6dott, egy részére bels6 parkoldt terveztek. Ez nem csak a dolgozék
munkaba jardsat segitené, nagy elényt jelentene a sziil6k parkoldsi nehézségeinek megoldasaban.



Kilsé tdmogatdinknak hala a , Keresztény Sziil6k Alapitvanya Veszprém Megyei Didkokért”
tdmogatdsaval vasaroltak 30 db labdat, karikdkat, 2db gordiil6 mozgdasfejleszt eszkozt, 2db
ejtéerny6t kozosségépits tevékenységek tdmogatasahoz, valamint az dvoda éplletének esztétikus
diszitéséhez sziikséges dekoracios kellékeket. A németorszagi Teuton Lovagrend képviselGit lattuk
vendégll Karacsonykor, akik anyagi tamogatas mellett, mesekdnyvekkel, szines ceruzakkal és
édességgel ajandékoztak meg a gyermekeket. Tdmogatd segitségiiket egész évben élvezhették
bébiétel, gylimolcspirék formajaban. A Katolikus Pedagdgiai Intézet (KaPl) ingyenes, gazdag
tovabbképzési ajanlatabdl valogathattak.

A szervezett alkalmak mellett a spontan beszélgetések eszmecserék, esetmegbeszélések keretében is
megosztottak a munkatarsak a tudasukat ( dvodapedagdgusok és a dajka munkakdrben egyarant).
Szorgalmazza az évodavezet§ a felsGoktatasban valé tovdbbtanulast. 1 kolléga jelentkezett és
sikeres alkalmassagi vizsga utan felvételt nyert Pécsi Tudomanyegyetem KPVK karanak
Ovodapedagdgus szakara. Ebben a nevelési évben egy kolléga mindsiilt, és tovabbi egy jelentkezett.
A korabbi években bevalt gyakorlat tovabb élt, fejlédott. Ovoda linnepeit, az év jeles napjait a
hagyomdnyokhoz hiien Ginnepelték keresztény szellemiséglikhdz mélton, de az Uj befogadasara is
fogékonyak voltak. Szakmai munka irdnyvonala, a fejlesztési célok, az ezekbél adddé feladatok, a
célok megvaldsitasahoz sziikséges modszerek, az Orszagos Ovodai Nevelési Program alapjan és a
sajat Pedagdgiai programban megfogalmazottak szerint valdsult meg. A mindennapi
tevékenységekben a tankoteles koru gyermekek folyamatos felkészitése az iskolai életre is kilon
figyelmet kovetel a pedagdgusoktdl, hiszen az iskolaérettség a gyermek egész személyiségének
fejlettségét foglalja magaba. A gyermeknek testileg, pszichés és szocidlis szempontbdl egyardnt
alkalmasnak kell lennie az iskolai élet megkezdésére. A tevékenységekbe dgyazott, élménykozpontu
tanuldsi folyamatban folyamatosan tetten érhet a cselekvés, megismerés, tapasztalatszerzés,
mintakovetéses tanulds, utdnzas, ismétlés, gyakorlas, rendszerezés, amire hangsulyt fektettek .
Valljak, hogy a gyermeki szabad jaték és az dvodapedagdgusok altal irdnyitott, tudatosan szervezett
jaték a gyermeki fejlédés, fejlesztés leghatékonyabb formdja, egyben az erkdlcsi nevelés ,,gyakorld
terepe”. A napirend kialakitdasakor ezért kiemelt id6tartamot forditanak a jatékra csoportszobai
keretek kozott és a szabad levegén egyarant. A hit felé névelS nevelés athatja az egész napot,
komplex médon valdsul meg. Alapja a liturgikus év: az évkozi és a késziileti id§ valamint az linnepek.
Ovoda minden dolgozdja szdmdra egyértelm( feladat a min&ség irdnti elkdtelezettség, melynek
kovetkezménye és eredménye a sziilGi elégedettség, a varos évodahaldzataban betdltott szerepiik
megdrzése. A Nevelési év soran nagy hangsulyt fektetnek a helyi médiaban (Papa Varosi
televizié,papama.hu, Maria Radid) valé megjelenésre. Minden jelent6sebb eseményre meghivtdk a
sajto képviseldit, és elmondhatjak, hogy a megjelent tuddsitasok, interjuk pozitiv képet sugaroznak
6vodardl. A hatékony informacidaramlast segitve létrehoztak dvoda honlapjat.
www.szentannapapa.hu/wp-login.php

ZARO GONDOLATOK

Az 6vodavezet6 véleménye szerint az dvoda minden munkatdrsa hittel, lelkesedéssel, tudasanak
legjavat adva munkalkodott céljaik megvaldsitasa érdekében, igy sikerilt intézményiik jé hirnevét
Oregbiteni.


http://www.szentannapapa.hu/wp-login.php

A Fenntarténak, a Veszprémi Ersekségnek kinyilvanitjak kdszénetiinket az anyagi és erkdlcsi
tdmogatdsaért.



